






  

Приложение № 1 к приказу от 08.09.25 №1-пд 

 

Стоимость платных образовательных услуг по освоению дополнительных 

общеразвивающих программ на 2025-2026 учебный год Государственного бюджетного 

учреждения дополнительного образования Дом детства и юношества Приморского района 

Санкт-Петербурга 

 

 
Название 

дополнительной общеразвивающей программы 

Количест

во 

академич

еских 

часов в 

неделю/м

есяц 

Стоимость 

услуги за 1 

акад. час 

(рублей) 

Стоимость 

услуги в 

месяц 

(рублей) 

 

1.  «Фортепиано. Первый уровень (72 часа)» 8 1 550,00 12 400,00 

2.  «Фортепиано. Второй уровень (72 часа)» 8 1 550,00 12 400,00 

3.  «Фортепиано. Третий уровень (72 часа)» 8 1 550,00 12 400,00 

4.  «Фортепиано. Четвертый уровень (72 часа)»  8 1 550,00 12 400,00 

5.  «Фортепиано. Пятый уровень (72 часа)» 8 1 550,00 12 400,00 

6.  «Фортепиано. Шестой уровень (72 часа)» 8 1 550,00 12 400,00 

7.  «Фортепиано. Седьмой уровень (72 часа)»  8 1 550,00 12 400,00 

8.  
«Фортепиано. Первый уровень (36 часов)»  4 1 550,00 6 200,00 

9.  
«Фортепиано. Второй уровень (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 

10.  
«Фортепиано. Третий уровень (36 часов) 4 1 550,00 6 200,00 

11.  
«Фортепиано. Четвертый уровень (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 

12.  
«Фортепиано. Пятый уровень (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 

13.  
«Фортепиано. Шестой уровень (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 

14.  
«Фортепиано. Седьмой уровень (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 

15.  
«Гитара. Первый уровень (72 часа)» 8 1 550,00 12 400,00 

16.  
«Гитара. Второй уровень (72 часа)» 8 1 550,00 12 400,00 

17.  
«Гитара. Третий уровень (72 часа)» 8 1 550,00 12 400,00 

18.  
«Гитара. Первый уровень (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 

19.  
«Гитара. Второй уровень (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 



20.  
«Гитара. Третий уровень (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 

21.  
«Флейта. Первый уровень (72 часа)» 8 1 550,00 12 400,00 

22.  
«Флейта. Первый уровень (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 

23.  
«Боди-балет (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 

24.  
«Сольное пение. Первый уровень (72 часа)» 8 1 550,00 12 400,00 

25.  
«Сольное пение. Второй уровень (72 часа)» 8 1 550,00 12 400,00 

26.  
«Сольное пение. Первый уровень (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 

27.  
«Сольное пение. Второй уровень (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 

28.  
«Пение с элементами логопедии (72 часа)» 8 1 550,00 12 400,00 

29.  
«Пение с элементами логопедии (36 часов)» 4 1 550,00 6 200,00 

30.  
«Творческая мастерская «Лисёнок»  8 562,50 4 500,00 

31.  
«Хореография для дошкольников» 8 562,50 4 500,00 

32.  
«Боди-балет» 8 562,50 4 500,00 

33.  
«Занимательный английский. Первые ступени» 8 562,50 4 500,00 

34.  
«Детский театр «Открытый занавес» 8 562,50 4 500,00 

35.  
«Студия ИЗО «Веселая радуга» 8 562,50 4 500,00 

36.  
«Ансамбль народной песни «Рябинушка» 8 562,50 4 500,00 

37.  
«Основы Чир спорта»  8 562,50 4 500,00 

38.  
«Чир спорт СЕМЬЯ»  8 562,50 4 500,00 

39.  
«Танцевальная студия «Топотушки» 8 562,50 4 500,00 

40.  
«Студия ЗвукоВидео: вокал» 6 1 550,00 9 300,00    

41.  
«Студия ЗвукоВидео: вокальный ансамбль» 6 775,00 4 650,00 

42.  
«Студия ЗвукоВидео: артист» 6 1 550,00 9 300,00    

43.  
«Студия ЗвукоВидео: мы - артисты» 6 775,00 4 650,00 

 



Приложение № 2 к приказу от 08.09.25 №1-пд 

 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Фортепиано. Первый уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Фортепиано. Второй уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Фортепиано. Третий уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Фортепиано. Четвертый уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Фортепиано. Пятый уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Фортепиано. Шестой уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Фортепиано. Седьмой уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Фортепиано. Первый уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Фортепиано. Второй уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Фортепиано. Третий уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Фортепиано. Четвертый уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Фортепиано. Пятый уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Фортепиано. Шестой уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Фортепиано. Седьмой уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Гитара. Первый уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Гитара. Второй уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Гитара. Третий уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Гитара. Первый уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Гитара. Второй уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Гитара. Третий уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Флейта. Первый уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Флейта. Первый уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Боди балет (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Сольное пение. Первый уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Сольное пение. Второй уровень (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Сольное пение. Первый уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

 «Сольное пение. Второй уровень (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Пение с элементами логопедии (72 часа)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       6 508,80р.  52% 

  

дополнительного образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 

    

     190,00р.       1 520,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

  1 003,60р.       8 028,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       2 424,70р.  20% 

  Итого       1 306,69р.     10 453,50р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         302,48р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги 
    

       45,00р.          360,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         344,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств) 
    

     117,50р.          940,00р.  8% 

  
Итого          243,31р.       1 946,50р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.     12 400,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  
 «Пение с элементами логопедии (36 часов)» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 4 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       3 254,40р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.          760,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       4 014,40р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 30,2 

     303,09р.       1 212,35р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       5 226,75р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.         151,24р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          180,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.         172,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          470,00р.  8% 

  Итого          243,31р.          973,25р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       6 200,00р.  100% 

 

 

 



 

 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Творческая мастерская «Лисёнок» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 4 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата педагога 

     

720,00р.  

       

203,40р.  
      1 627,20р.  36% 

  

дополнительного образования Резерв на оплату 

отпуска 

       

93,60р.  
        

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 
    

        

47,50р.  
        380,00р.  9% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

       

250,90р.  
      2 007,20р.  45% 

3 

Начисление страховых 

взносов 
% от заработной 

платы 30,2 

        

75,77р.  
        606,17р.  13% 

  Итого     

       

326,67р.  
      2 613,37р.  58% 

4 

Коммунальные расходы 

    

          

7,81р.  
          62,48р.  1% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     

        

20,00р.  
        160,00р.  4% 

6 

Прочие расходы 

    

        

23,41р.  
        187,28р.  4% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и основных 

средств) 
    

       

184,61р.  
      1 476,87р.  33% 

  

Итого            

235,83р.  
      1 886,63р.  42% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

       

562,50р.  
      4 500,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Хореография для дошкольников» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 4 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата педагога 

     

720,00р.  

       

203,40р.  
      1 627,20р.  36% 

  

дополнительного образования Резерв на оплату 

отпуска 

       

93,60р.  
        

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 
    

        

47,50р.  
        380,00р.  9% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

       

250,90р.  
      2 007,20р.  45% 

3 

Начисление страховых 

взносов 
% от заработной 

платы 30,2 

        

75,77р.  
        606,17р.  13% 

  Итого     

       

326,67р.  
      2 613,37р.  58% 

4 

Коммунальные расходы 

    

          

7,81р.  
          62,48р.  1% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     

        

20,00р.  
        160,00р.  4% 

6 

Прочие расходы 

    

        

23,41р.  
        187,28р.  4% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и основных 

средств) 
    

       

184,61р.  
      1 476,87р.  33% 

  

Итого            

235,83р.  
      1 886,63р.  42% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

       

562,50р.  
      4 500,00р.  100% 

 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Боди-балет» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 4 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата педагога 

     

720,00р.  

       

203,40р.  
      1 627,20р.  36% 

  

дополнительного образования Резерв на оплату 

отпуска 

       

93,60р.  
        

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 
    

        

47,50р.  
        380,00р.  9% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

       

250,90р.  
      2 007,20р.  45% 

3 

Начисление страховых 

взносов 
% от заработной 

платы 30,2 

        

75,77р.  
        606,17р.  13% 

  Итого     

       

326,67р.  
      2 613,37р.  58% 

4 

Коммунальные расходы 

    

          

7,81р.  
          62,48р.  1% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     

        

20,00р.  
        160,00р.  4% 

6 

Прочие расходы 

    

        

23,41р.  
        187,28р.  4% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и основных 

средств) 
    

       

184,61р.  
      1 476,87р.  33% 

  

Итого            

235,83р.  
      1 886,63р.  42% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

       

562,50р.  
      4 500,00р.  100% 

 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Занимательный английский. Первые ступени» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 4 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата педагога 

     

720,00р.  

       

203,40р.  
      1 627,20р.  36% 

  

дополнительного образования Резерв на оплату 

отпуска 

       

93,60р.  
        

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 
    

        

47,50р.  
        380,00р.  9% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

       

250,90р.  
      2 007,20р.  45% 

3 

Начисление страховых 

взносов 
% от заработной 

платы 30,2 

        

75,77р.  
        606,17р.  13% 

  Итого     

       

326,67р.  
      2 613,37р.  58% 

4 

Коммунальные расходы 

    

          

7,81р.  
          62,48р.  1% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     

        

20,00р.  
        160,00р.  4% 

6 

Прочие расходы 

    

        

23,41р.  
        187,28р.  4% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и основных 

средств) 
    

       

184,61р.  
      1 476,87р.  33% 

  

Итого            

235,83р.  
      1 886,63р.  42% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

       

562,50р.  
      4 500,00р.  100% 

 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Детский театр «Открытый занавес» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 4 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата педагога 

     

720,00р.  

       

203,40р.  
      1 627,20р.  36% 

  

дополнительного образования Резерв на оплату 

отпуска 

       

93,60р.  
        

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 
    

        

47,50р.  
        380,00р.  9% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

       

250,90р.  
      2 007,20р.  45% 

3 

Начисление страховых 

взносов 
% от заработной 

платы 30,2 

        

75,77р.  
        606,17р.  13% 

  Итого     

       

326,67р.  
      2 613,37р.  58% 

4 

Коммунальные расходы 

    

          

7,81р.  
          62,48р.  1% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     

        

20,00р.  
        160,00р.  4% 

6 

Прочие расходы 

    

        

23,41р.  
        187,28р.  4% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и основных 

средств) 
    

       

184,61р.  
      1 476,87р.  33% 

  

Итого            

235,83р.  
      1 886,63р.  42% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

       

562,50р.  
      4 500,00р.  100% 

 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Студия ИЗО «Веселая радуга» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 4 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата педагога 

     

720,00р.  

       

203,40р.  
      1 627,20р.  36% 

  

дополнительного образования Резерв на оплату 

отпуска 

       

93,60р.  
        

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 
    

        

47,50р.  
        380,00р.  9% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

       

250,90р.  
      2 007,20р.  45% 

3 

Начисление страховых 

взносов 
% от заработной 

платы 30,2 

        

75,77р.  
        606,17р.  13% 

  Итого     

       

326,67р.  
      2 613,37р.  58% 

4 

Коммунальные расходы 

    

          

7,81р.  
          62,48р.  1% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     

        

20,00р.  
        160,00р.  4% 

6 

Прочие расходы 

    

        

23,41р.  
        187,28р.  4% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и основных 

средств) 
    

       

184,61р.  
      1 476,87р.  33% 

  

Итого            

235,83р.  
      1 886,63р.  42% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

       

562,50р.  
      4 500,00р.  100% 

 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Ансамбль народной песни «Рябинушка» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 4 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата педагога 

     

720,00р.  

       

203,40р.  
      1 627,20р.  36% 

  

дополнительного образования Резерв на оплату 

отпуска 

       

93,60р.  
        

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 
    

        

47,50р.  
        380,00р.  9% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

       

250,90р.  
      2 007,20р.  45% 

3 

Начисление страховых 

взносов 
% от заработной 

платы 30,2 

        

75,77р.  
        606,17р.  13% 

  Итого     

       

326,67р.  
      2 613,37р.  58% 

4 

Коммунальные расходы 

    

          

7,81р.  
          62,48р.  1% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     

        

20,00р.  
        160,00р.  4% 

6 

Прочие расходы 

    

        

23,41р.  
        187,28р.  4% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и основных 

средств) 
    

       

184,61р.  
      1 476,87р.  33% 

  

Итого            

235,83р.  
      1 886,63р.  42% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

       

562,50р.  
      4 500,00р.  100% 

 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Основы Чир спорта» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 4 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата педагога 

     

720,00р.  

       

203,40р.  
      1 627,20р.  36% 

  

дополнительного образования Резерв на оплату 

отпуска 

       

93,60р.  
        

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 
    

        

47,50р.  
        380,00р.  9% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

       

250,90р.  
      2 007,20р.  45% 

3 

Начисление страховых 

взносов 
% от заработной 

платы 30,2 

        

75,77р.  
        606,17р.  13% 

  Итого     

       

326,67р.  
      2 613,37р.  58% 

4 

Коммунальные расходы 

    

          

7,81р.  
          62,48р.  1% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     

        

20,00р.  
        160,00р.  4% 

6 

Прочие расходы 

    

        

23,41р.  
        187,28р.  4% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и основных 

средств) 
    

       

184,61р.  
      1 476,87р.  33% 

  

Итого            

235,83р.  
      1 886,63р.  42% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

       

562,50р.  
      4 500,00р.  100% 

 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Чир спорт СЕМЬЯ» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 4 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата педагога 

     

720,00р.  

       

203,40р.  
      1 627,20р.  36% 

  

дополнительного образования Резерв на оплату 

отпуска 

       

93,60р.  
        

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 
    

        

47,50р.  
        380,00р.  9% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

       

250,90р.  
      2 007,20р.  45% 

3 

Начисление страховых 

взносов 
% от заработной 

платы 30,2 

        

75,77р.  
        606,17р.  13% 

  Итого     

       

326,67р.  
      2 613,37р.  58% 

4 

Коммунальные расходы 

    

          

7,81р.  
          62,48р.  1% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     

        

20,00р.  
        160,00р.  4% 

6 

Прочие расходы 

    

        

23,41р.  
        187,28р.  4% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и основных 

средств) 
    

       

184,61р.  
      1 476,87р.  33% 

  

Итого            

235,83р.  
      1 886,63р.  42% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

       

562,50р.  
      4 500,00р.  100% 

 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Танцевальная студия «Топотушки» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 4 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 8 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата педагога 

     

720,00р.  

       

203,40р.  
      1 627,20р.  36% 

  

дополнительного образования Резерв на оплату 

отпуска 

       

93,60р.  
        

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 
    

        

47,50р.  
        380,00р.  9% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

       

250,90р.  
      2 007,20р.  45% 

3 

Начисление страховых 

взносов 
% от заработной 

платы 30,2 

        

75,77р.  
        606,17р.  13% 

  Итого     

       

326,67р.  
      2 613,37р.  58% 

4 

Коммунальные расходы 

    

          

7,81р.  
          62,48р.  1% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     

        

20,00р.  
        160,00р.  4% 

6 

Прочие расходы 

    

        

23,41р.  
        187,28р.  4% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и основных 

средств) 
    

       

184,61р.  
      1 476,87р.  33% 

  

Итого            

235,83р.  
      1 886,63р.  42% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

       

562,50р.  
      4 500,00р.  100% 

 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Студия ЗвукоВидео: вокал» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 6 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       4 881,60р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 
    

     190,00р.       1 140,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       6 021,60р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 

30,2      303,09р.       1 818,52р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       7 840,12р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.          226,86р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          270,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.          258,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          705,02р.  8% 

  Итого          243,31р.       1 459,88р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       9 300,00р.  100% 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Студия ЗвукоВидео: вокальный ансамбль» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 2 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 6 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата педагога 

     

720,00р.  

       

406,80р.  
      2 440,80р.  52% 

  

дополнительного образования Резерв на оплату 

отпуска 

       

93,60р.  
        

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 
    

        

95,00р.  
        570,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

       

501,80р.  
      3 010,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 
% от заработной 

платы 
30,2 

       

151,54р.  
        909,26р.  20% 

  Итого     

       

653,34р.  
      3 920,06р.  84% 

4 

Коммунальные расходы 

    

          

7,81р.  
          46,86р.  1% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     

        

20,00р.  
        120,00р.  3% 

6 

Прочие расходы 

    

        

23,41р.  
        140,46р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и основных 

средств) 
    

        

70,44р.  
        422,62р.  9% 

  

Итого            

121,66р.  
        729,94р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

       

775,00р.  
      4 650,00р.  100% 

 

 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Студия ЗвукоВидео: артист» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 1 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 6 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата 

педагога 

   720,00р.       813,60р.       4 881,60р.  52% 

  

дополнительного 

образования 
Резерв на 

оплату 

отпуска 

     93,60р.          

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного 

персонала     

     190,00р.       1 140,00р.  12% 

  

Итого расходы на 

заработную плату 
   

  1 003,60р.       6 021,60р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 

% от 

заработной 

платы 

30,2      303,09р.       1 818,52р.  20% 

  Итого       1 306,69р.       7 840,12р.  84% 

4 Коммунальные расходы            37,81р.          226,86р.  2% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     
       45,00р.          270,00р.  3% 

6 Прочие расходы            43,00р.          258,00р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и  

основных средств)     

     117,50р.          705,02р.  8% 

  Итого          243,31р.       1 459,88р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

  1 550,00р.       9 300,00р.  100% 

 

 

 

 



 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ ЗАТРАТ НА ОКАЗАНИЕ ОДНОГО ЧАСА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«Студия ЗвукоВидео: мы - артисты» 

в ГБОУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга 

2025/2026 учебный год 

    1 час    

на количество потребителей - 2 чел.   

Количество часов в месяц на 1 потребителя - 6 час.   

№ 

п/п 
Статьи калькуляции Показатели для расчета 

Расчет 

затрат 

 1 часа 

(руб.) 

Расчет затрат 
в месяц 

(руб.) 

% от 

дохода 

1 Оплата труда педагога 

Заработная 

плата педагога 

     

720,00р.  

       

406,80р.  
      2 440,80р.  52% 

  

дополнительного образования Резерв на оплату 

отпуска 

       

93,60р.  
        

2 

Оплата труда  

административно-

управленческого и 

вспомогательного персонала 
    

        

95,00р.  
        570,00р.  12% 

  

Итого расходы на заработную 

плату 
   

       

501,80р.  
      3 010,80р.  64% 

3 

Начисление страховых 

взносов 
% от заработной 

платы 
30,2 

       

151,54р.  
        909,26р.  20% 

  Итого     

       

653,34р.  
      3 920,06р.  84% 

4 

Коммунальные расходы 

    

          

7,81р.  
          46,86р.  1% 

5 

Содержание имущества,  

прочие работы и услуги     

        

20,00р.  
        120,00р.  3% 

6 

Прочие расходы 

    

        

23,41р.  
        140,46р.  3% 

7 

Развитие учебно-

материальной  

базы (приобретение 

материалов и основных 

средств) 
    

        

70,44р.  
        422,62р.  9% 

  

Итого            

121,66р.  
        729,94р.  16% 

  

Общая стоимость 

дополнительной 

платной образовательной 

услуги  

для одного потребителя 

  Дох./1чел. 

       

775,00р.  
      4 650,00р.  100% 

 

 

 



Приложение № 3 к приказу от 08.09.25 №1-пд 

 

ДОГОВОР № ____________  

об образовании по дополнительным общеразвивающим программам 

 

г. Санкт-Петербург                                   «___» ___________ 20___ г. 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Дом детства и юношества 

Приморского района Санкт-Петербурга, осуществляющее образовательную деятельность (далее – 

Учреждение) на основании Лицензии от 23 мая 2016 года № 1894, лицензирующий орган Правительство 

Санкт-Петербурга Комитет по образованию на срок - бессрочно, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в 

лице директора Кравченко Анастасии Владимировны, действующего на основании Устава и 

_______________________________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) законного представителя несовершеннолетнего лица, зачисляемого на обучение, с 

целью регулирования отношений, возникающих в процессе обучения) 

именуемый в дальнейшем «Заказчик», действующий в интересах несовершеннолетнего 

_______________________________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, зачисляемого на обучение) 

именуемый в дальнейшем «Обучающийся», совместно именуемые Стороны заключили настоящий договор о 

нижеследующем: 

I. Предмет договора 

1.1. Исполнитель обязуется предоставить образовательную услугу в очной форме, а Заказчик обязуется 

оплатить образовательную услугу по обучению в рамках дополнительной общеразвивающей программы 

(далее по тексту - Программа) 

 

Наименование Программы: ____________________________________________ 

Направленность Программы: ___________________________________________ 

Уровень освоения Программы: _________________________________________ 

Форма организации процесса обучения: __________________________________ 

1.2.    Договор заключается сроком на 2025/2026 учебный год, в соответствии с Программой 

Исполнителя. 

II. Права Исполнителя, Заказчика и Обучающегося 

 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно, либо, на основе сетевого взаимодействия, осуществлять образовательный 

процесс, устанавливать системы оценок, формы, порядок и периодичность проведения аттестаций 

Обучающегося. 

2.1.2. Применять к Обучающемуся меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, учредительными документами Исполнителя, 

настоящим Договором и локальными нормативными актами Исполнителя. 

2.1.3. Требовать оплату за оказанные услуги, предусмотренные в разделе IV настоящего Договора. 

2.1.4. В случае неоплаты занятий до пятого числа текущего учебного месяца Исполнитель имеет 

право не допускать Обучающегося к занятиям до момента оплаты. 

Изменять расписание занятий в связи с производственной необходимостью, с предварительным 

уведомлением Заказчика. 

2.1.5. Заменять педагогов в связи с производственной необходимостью. 

2.1.6. Требовать от Заказчика предоставления медицинской справки о возможности допуска 

Обучающегося к занятиям в соответствии с действующим законодательством РФ, а также Уставом и 

иными локальными нормативными актами Исполнителя. 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1 Получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения надлежащего 

предоставления услуг, предусмотренных Разделом I настоящего Договора. 

2.2.2 Принимать в порядке, установленном локальными нормативными актами Исполнителя, участие 



в социальных, культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, организованных Исполнителем. 

2.2.3. Обращаться к Исполнителю по вопросам, касающимся образовательного процесса. 

 

2.3. Обучающийся вправе: 

2.3.1. Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами Исполнителя, 

имуществом Исполнителя, необходимым для освоения Программы, предусмотренной разделом I настоящего 

Договора. 

2.3.2. Обращаться к Исполнителю по вопросам, касающимся образовательного процесса. 

2.3.3. Принимать в порядке, установленном локальными нормативными актами Исполнителя, участие 

в социально-культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, организованных Исполнителем. 

2.3.4. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, навыков и 

компетенций, а также о критериях этой оценки. 

2.4. Обучающемуся предоставляются академические права в соответствии с частью 1 статьи 34 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".  

 

III. Обязанности Исполнителя, Заказчика и Обучающегося 

3.1. Исполнитель обязан: 

3.1.1. Зачислить Обучающегося, выполняя установленные законодательством РФ, учредительными 

документами, локальными нормативными актами Исполнителя условия приема. 

3.1.2. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных 

образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом РФ от 07 февраля 1992 года № 

2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

3.1.3. Организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательных услуг, 

предусмотренных разделом I настоящего Договора. Образовательные услуги оказываются в соответствии 

учебным планом и расписанием занятий Исполнителя.  

3.1.4. Обеспечить для проведения занятий условия, соответствующие санитарным и гигиеническим 

требованиям, нормам и правилам, предъявляемым к образовательному процессу, а также материально-

техническое оснащение и кадровое обеспечение предусмотренные выбранной Заказчиком Программой. 

3.1.5. Сохранить место за Обучающимся в случае пропуска занятий по уважительным причинам (с 

учетом оплаты услуг, предусмотренных разделом IV настоящего Договора). 

3.1.6. Принимать от Обучающегося и (или) Заказчика копии квитанций об оплате за образовательные 

услуги. 

3.1.7. Обеспечить Обучающемуся уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья, создание безопасных 

условий образовательного процесса. 

3.2. Заказчик обязан:  

3.2.1. Своевременно вносить плату за предоставляемые Обучающемуся образовательные услуги, 

указанные в разделе I настоящего Договора, в размере и порядке, определенном разделом IV настоящего 

Договора, а также предоставлять платежные документы, подтверждающие оплату Исполнителю. 

3.2.2. При поступлении Обучающегося в Учреждение и в процессе его обучения своевременно 

представлять Исполнителю для ознакомления все необходимые документы, предусмотренные Положением о 

правилах приема обучающихся в Учреждении. 

3.2.3. В трехдневный срок, сообщать Исполнителю надлежащим образом об изменениях, ранее 

предоставленных сведений и реквизитов, контактного телефона и места жительства. Надлежаще исполненным 

уведомлением по настоящему договору считается заявление Заказчика в письменной форме с 

предоставлением копий документов. 

3.2.4. Обеспечивать соблюдение, в соответствии с особенностями реализации Программы, 

требований к одежде Обучающихся, наличие сменной обуви, формы для специализированных занятий. 

3.2.5. Нести ответственность, согласно законодательству РФ, за ущерб, причиненный Учреждению 

несовершеннолетним Обучающимся. 

3.2.6. Заблаговременно информировать Исполнителя о пропуске занятий и причинах отсутствия на 

занятиях Обучающегося. 

3.3. Обучающийся обязан: 

3.3.1. Соблюдать требования, установленные в статье 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 



года N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Правилами внутреннего распорядка обучающихся 

и иных локально-нормативных актов Учреждения. 

3.3.2. Заблаговременно информировать Исполнителя о пропуске занятий и причинах отсутствия на 

занятиях. 

3.3.3. Осваивать общеразвивающую программу в соответствии с учебным планом и расписанием 

занятий Исполнителя. 

3.3.4. Проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Исполнителя. 

 

IV. Стоимость услуг, сроки и порядок их оплаты 

4.1. Полная стоимость платных образовательных услуг за весь период обучения Обучающегося по 

настоящему Договору составляет: ______________ руб. за ______ академических часа (ов), НДС не 

облагается в соответствии с подпунктом 14 пункта 2 ст. 149 НК РФ.  

Увеличение стоимости образовательных услуг после заключения Договора не допускается за 

исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного 

основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период. 

4.2. Оплата производится Заказчиком, безналичным расчетом на счет Исполнителя, по его 

усмотрению: 

4.2.1. Единовременным платежом за весь период обучения в течение пяти рабочих дней с момента 

заключения настоящего Договора. 

4.2.2. Ежемесячными платежами в соответствии с графиком оплаты: 

 

Календарный 

месяц 

Количество 

академических 

часов в месяц 

Стоимость 

одного 

академического 

часа (руб.) 

 

Стоимость за 

месяц 

(руб.) 

Сентябрь    

Октябрь    

Ноябрь    

Декабрь    

Январь    

Февраль    

Март    

Апрель    

Май    
 

4.2.3. Комиссионный сбор банка (%) не включается в стоимость услуг. 

4.3. Ежемесячная оплата производится не позднее 05 числа оплачиваемого месяца в безналичном 

порядке на счет, указанный в разделе IX настоящего Договора, и подтверждается предоставлением 

Исполнителю копии квитанции или копии иного платежного документа с отметкой банка. Подтверждение  

оплаты за январь предоставляется исполнителю не позднее 15-го января. 

4.4. Первый платеж производится в течение 3 (трёх) календарных дней со дня заключения 

Договора. 

4.5. На платные услуги устанавливается ежемесячная плата, рассчитанная исходя из фактического 

количества занятий в текущем календарном месяце. Льготы по оплате не предусмотрены.  

4.6. В случае отсутствия Обучающегося (групповой формы обучения) по уважительной причине 

(болезнь, санаторное лечение), Заказчик вправе получить перерасчет по оплате услуг на следующий месяц на 

основании письменного заявления с обязательным приложением официально заверенного документа из 

медицинского учреждения. Перерасчёт оплаты по договору производится за период болезни (санаторного 

лечения) Обучающегося не менее 14 календарных дней подряд. В перерасчет не включается период 

освобождения от занятий физкультурой. 



4.7. В случае отсутствия Обучающегося (индивидуальной формы обучения), по уважительной 

причине (болезнь, санаторное лечение), Заказчик имеет право на возмещение пропущенных занятий 

дополнительными занятиями, на основании письменного заявления с обязательным приложением официально 

заверенного документа из медицинского учреждения. В случае невозможности возмещения занятиями, 

Заказчик вправе получить перерасчет оплаты стоимости услуг на следующий месяц. 

4.8. В случае отсутствия Обучающегося по причине добровольного отъезда (отпуск  

родителей/законных представителей), Заказчик оплачивает 50%  от стоимости услуг за период добровольного 

отъезда. Перерасчет за период добровольного отъезда производится только на основании письменного 

заявления Заказчика, поданного не позднее, чем за 10 дней до отъезда.  

4.9. В случае невозможности оказания образовательной услуги, возникшей по вине Заказчика, 

услуга подлежит оплате в полном объеме, если иное не предусмотрено законом РФ. 

4.10. Исполнитель вправе отказать Заказчику в заключении Договора на новый срок по истечении 

действия настоящего Договора, если Заказчик в период его действия допускал нарушения, предусмотренные 

гражданским законодательством и настоящим Договором, и дающие Исполнителю право в одностороннем 

порядке отказаться от исполнения настоящего Договора. 

 

V. Основания изменения и расторжения договора 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению 

Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации. Все изменения и дополнения к 

настоящему Договору оформляются в письменной форме в виде дополнительных соглашений, подписываются 

сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего Договора. 

5.2. Настоящий Договор может быть расторгнут досрочно по соглашению Сторон или в 

одностороннем порядке досрочно по требованию одной из сторон письменным уведомлением другой стороны 

в случаях: 

− установления нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего по вине Обучающегося 

его незаконное зачисление в это Учреждение; 

− просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг на срок более чем на 5 (пять) 

рабочих дней; 

− невозможности надлежащего исполнения обязательства по оказанию платных образовательных 

услуг вследствие действий (бездействия) Обучающегося; 

− в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

− по инициативе Обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

Обучающегося, в том числе в случае перевода Обучающегося для продолжения освоения Программы в другую 

организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

− по обстоятельствам, не зависящим от воли Обучающегося или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего Обучающегося и Исполнителя, в том числе в случае ликвидации 

Исполнителя. 

5.3. Договор считается расторгнутым с момента получения уведомления о расторжении другой 

Стороной. 

5.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора при условии оплаты 

Исполнителю фактически понесенных им расходов. 

5.5. По окончании действия Договора оформляется двусторонний Акт оказанных платных 

образовательных услуг. 

 

VI. Ответственность Исполнителя, Заказчика и Обучающегося 

6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по Договору Стороны 

несут ответственность, предусмотренную законодательством РФ и Договором. 

6.2. При заключении Договора в полном объеме, согласно Программе, и при оказании 

образовательной услуги не в полном объеме (за исключением случаев пропуска занятий Обучающимся), 

Заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

- Безвозмездного оказания образовательной услуги; 

- Соразмерного уменьшения стоимости оказанной образовательной услуги. 

6.3. Если Исполнитель нарушил сроки оказания образовательной услуги (сроки начала и (или) 

окончания оказания образовательной услуги и (или) промежуточные сроки оказания образовательной услуги) 

либо, если во время оказания образовательной услуги стало очевидным, что она не будет осуществлена в срок, 



Заказчик вправе по своему выбору: 

- Назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к 

оказанию образовательной услуги и (или) закончить оказание образовательной услуги; 

- Потребовать уменьшения стоимости образовательной услуги; 

- Расторгнуть Договор. 

 

VII. Срок действия Договора 

7.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и действует до полного 

исполнения Сторонами обязательств. 

VIII. Заключительные положения 

8.1. Законный представитель,  в соответствии со статьей 9 Федерального закона Российской 

Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»,  разрешает Учреждению обработку своих 

персональных данных и персональных данных ребенка любым не запрещенным законом способом в целях, 

связанных с образовательной деятельностью, обязанностями и полномочиями, возложенными на ГБУ ДО 

ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга, действующим законодательством РФ.  

8.2. Законный представитель подтверждает, что до подписания Договора ознакомлен с Правилами 

оказания платных образовательных услуг (утв. Постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441), 

Положением об организации и порядке предоставления платных образовательных услуг ГБУ ДО ДДЮ  

Приморского района Санкт-Петербурга. 

8.3. Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, размещенной на 

официальном сайте Исполнителя в сети «Интернет» на дату заключения настоящего Договора. 

8.4. Споры по настоящему Договору разрешаются путем переговоров, в случае недостижения 

согласия – в соответствии с действующим законодательством РФ. 

8.5. Настоящий Договор составлен в 2 экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все 

экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. Изменения и дополнения настоящего Договора могут 

производиться только в письменной форме и подписываться уполномоченными представителями Сторон. 

 

IX. Адреса и реквизиты сторон 

                                                        

    Второй экземпляр договора получен мною на руки:  

                                                                         ______________________________ 

                                                   (подпись Заказчика) 

Исполнитель: 

 

Государственное бюджетное 

учреждение дополнительного 

образования Дом детства и 

юношества Приморского района 

Санкт- Петербурга: 

197343 г. Санкт – Петербург  

Омская ул. д. 9, литера А 

Телефон/факс: (812) 246-29-41 

ИНН 7814104675 

КПП 781401001  

ОКПО 52147014 

ОКОГУ 2300223 

ОГРН 1027807587983 

Лицевой счет 0641083 в Комитете 

финансов Санкт-Петербурга 

р/с 03224643400000007200 

Северо-Западное ГУ Банка России 

УФК по г. Санкт-Петербургу 

 

Директор ГБУ ДО ДДЮ  

 

_____________ /  А.В. Кравченко 

 

Заказчик: 

 

Фамилия, имя, отчество: 

__________________________________

__________________________________

_________________________________ 

Адрес места жительства: 

__________________________________

__________________________________ 

Телефон: 

__________________________________ 

 

Паспорт: серия, номер, когда и кем 

выдан:____________________________

__________________________________

__________________________________

__________________________________ 

 

___________ /______________________ 

          (подпись, расшифровка) 

Обучающийся, достигший 14 лет: 

 

Фамилия, имя, отчество: 

____________________________________

____________________________________

_____________________________ 

Адрес места жительства: 

____________________________________

________________________________ 

Телефон: 

__________________________________ 

 

Паспорт: серия, номер, когда и кем 

выдан:______________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________ 

___________ /______________________ 

          (подпись, расшифровка) 

 



Приложение № 4 к приказу от 08.09.25 №1-пд 
 

ДОГОВОР № ____________   

об образовании по дополнительным общеразвивающим программам 

 

г. Санкт-Петербург         «____» ________________ 20____ г. 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Дом детства и юношества 

Приморского района Санкт-Петербурга, осуществляющее образовательную деятельность (далее – 

Учреждение) на основании Лицензии от 23 мая 2016 года № 1894, лицензирующий орган Правительство 

Санкт-Петербурга Комитет по образованию на срок - бессрочно, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в 

лице директора Кравченко Анастасии Владимировны, действующего на основании Устава и 

 

________________________________________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, зачисляемого на обучение) 

 

именуемый в дальнейшем «Заказчик», совместно именуемые Стороны заключили настоящий договор о 

нижеследующем: 

I. Предмет договора 

1.1. Исполнитель обязуется предоставить образовательную услугу в очной форме, а Заказчик обязуется 

оплатить образовательную услугу по обучению в рамках дополнительной общеразвивающей программы 

(далее по тексту - Программа) 

 

Наименование Программы: _________________________________________ 

Направленность Программы: ________________________________________ 

Уровень освоения Программы: ______________________________________ 

Форма организации процесса обучения: _______________________________ 

1.2.    Договор заключается сроком на 2025/2026 учебный год, в соответствии с Программой 

Исполнителя. 

II. Права Исполнителя, Заказчика и Обучающегося 

 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно, либо, на основе сетевого взаимодействия, осуществлять образовательный 

процесс, устанавливать системы оценок, формы, порядок и периодичность проведения аттестаций 

Обучающегося. 

2.1.2. Применять к Обучающемуся меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, учредительными документами Исполнителя, 

настоящим Договором и локальными нормативными актами Исполнителя. 

2.1.3. Требовать оплату за оказанные услуги, предусмотренные в разделе IV настоящего Договора. 

2.1.4. В случае неоплаты занятий до пятого числа текущего учебного месяца Исполнитель имеет 

право не допускать Обучающегося к занятиям до момента оплаты. 

Изменять расписание занятий в связи с производственной необходимостью, с предварительным 

уведомлением Заказчика. 

2.1.5. Заменять педагогов в связи с производственной необходимостью. 

2.1.6. Требовать от Заказчика предоставления медицинской справки о возможности допуска 

Обучающегося к занятиям в соответствии с действующим законодательством РФ, а также Уставом и 

иными локальными нормативными актами Исполнителя. 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1 Получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения надлежащего 

предоставления услуг, предусмотренных Разделом I настоящего Договора. 

2.2.2 Принимать в порядке, установленном локальными нормативными актами Исполнителя, участие 

в социальных, культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, организованных Исполнителем. 

2.2.3. Обращаться к Исполнителю по вопросам, касающимся образовательного процесса. 



 

 

2.3. Обучающийся вправе: 

2.3.1. Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами Исполнителя, 

имуществом Исполнителя, необходимым для освоения Программы, предусмотренной разделом I настоящего 

Договора. 

2.3.2. Обращаться к Исполнителю по вопросам, касающимся образовательного процесса. 

2.3.3. Принимать в порядке, установленном локальными нормативными актами Исполнителя, участие 

в социально-культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, организованных Исполнителем. 

2.3.4. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, навыков и 

компетенций, а также о критериях этой оценки. 

2.4. Обучающемуся предоставляются академические права в соответствии с частью 1 статьи 34 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".  

 

III. Обязанности Исполнителя, Заказчика и Обучающегося 

3.1. Исполнитель обязан: 

3.1.1. Зачислить Обучающегося, выполняя установленные законодательством РФ, учредительными 

документами, локальными нормативными актами Исполнителя условия приема. 

3.1.2. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных 

образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом РФ от 07 февраля 1992 года № 

2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

3.1.3. Организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательных услуг, 

предусмотренных разделом I настоящего Договора. Образовательные услуги оказываются в соответствии 

учебным планом и расписанием занятий Исполнителя.  

3.1.4. Обеспечить для проведения занятий условия, соответствующие санитарным и гигиеническим 

требованиям, нормам и правилам, предъявляемым к образовательному процессу, а также материально-

техническое оснащение и кадровое обеспечение предусмотренные выбранной Заказчиком Программой. 

3.1.5. Сохранить место за Обучающимся в случае пропуска занятий по уважительным причинам (с 

учетом оплаты услуг, предусмотренных разделом IV настоящего Договора). 

3.1.6. Принимать от Обучающегося и (или) Заказчика копии квитанций об оплате за образовательные 

услуги. 

3.1.7. Обеспечить Обучающемуся уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья, создание безопасных 

условий образовательного процесса. 

3.2. Заказчик обязан:  

3.2.1. Своевременно вносить плату за предоставляемые Обучающемуся образовательные услуги, 

указанные в разделе I настоящего Договора, в размере и порядке определенном разделом IV настоящего 

Договора, а также предоставлять платежные документы, подтверждающие оплату Исполнителю. 

3.2.2. При поступлении Обучающегося в Учреждение и в процессе его обучения своевременно 

представлять Исполнителю для ознакомления все необходимые документы, предусмотренные Положением о 

правилах приема обучающихся в Учреждении. 

3.2.3. В трехдневный срок, сообщать Исполнителю надлежащим образом об изменениях, ранее 

предоставленных сведений и реквизитов, контактного телефона и места жительства. Надлежаще исполненным 

уведомлением по настоящему договору считается заявление Заказчика в письменной форме с 

предоставлением копий документов. 

3.2.4. Обеспечивать соблюдение, в соответствии с особенностями реализации Программы, 

требований к одежде Обучающихся, наличие сменной обуви, формы для специализированных занятий. 

3.2.5. Нести ответственность, согласно законодательству РФ, за ущерб, причиненный Учреждению. 

3.2.6. Заблаговременно информировать Исполнителя о пропуске занятий и причинах отсутствия на 

занятиях Обучающегося. 

3.3. Обучающийся обязан: 

3.3.1. Соблюдать требования, установленные в статье 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 

года N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Правилами внутреннего распорядка обучающихся 

и иных локально-нормативных актов Учреждения. 



3.3.2. Заблаговременно информировать Исполнителя о пропуске занятий и причинах отсутствия на 

занятиях. 

3.3.3. Осваивать общеобразовательную общеразвивающую программу в соответствии с учебным 

планом и расписанием занятий Исполнителя. 

3.3.4. Проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Исполнителя. 

 

IV. Стоимость услуг, сроки и порядок их оплаты 

4.1. Полная стоимость платных образовательных услуг за весь период обучения Обучающегося по 

настоящему Договору составляет: _______________ руб. за ______ академических часа (ов), НДС не 

облагается в соответствии с подпунктом 14 пункта 2 ст. 149 НК РФ.  

Увеличение стоимости образовательных услуг после заключения Договора не допускается за 

исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного 

основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период. 

4.2. Оплата производится Заказчиком, безналичным расчетом на счет Исполнителя, по его 

усмотрению: 

4.2.1. Единовременным платежом за весь период обучения в течение пяти рабочих дней с момента 

заключения настоящего Договора. 

4.2.2. Ежемесячными платежами в соответствии с Приложением №1 к настоящему договору. 

 

Календарный 

месяц 

Количество 

академических 

часов в месяц 

Стоимость 

одного 

академического 

часа (руб.) 

 

Стоимость за 

месяц 

(руб.) 

Сентябрь    

Октябрь    

Ноябрь    

Декабрь    

Январь    

Февраль    

Март    

Апрель    

Май    
 

4.2.3. Комиссионный сбор банка (%) не включается в стоимость услуг. 

4.3. Ежемесячная оплата производится не позднее 05 числа оплачиваемого месяца в безналичном 

порядке на счет, указанный в разделе IX настоящего Договора, и подтверждается предоставлением 

Исполнителю копии квитанции или копии иного платежного документа с отметкой банка. Подтверждение  

оплаты за январь предоставляется исполнителю не позднее 15-го января. 

4.4. Первый платеж производится в течение 3 (пяти) календарных дней с момента заключения 

Договора. 

4.5. На платные услуги устанавливается ежемесячная плата, рассчитанная исходя из фактического 

количества занятий в текущем календарном месяце. Льготы по оплате не предусмотрены.  

4.6. В случае отсутствия Обучающегося (групповой формы обучения) по уважительной причине 

(болезнь, санаторное лечение), Заказчик вправе получить перерасчет по оплате услуг на следующий месяц на 

основании письменного заявления с обязательным приложением официально заверенного документа из 

медицинского учреждения. Перерасчёт оплаты по договору производится за период болезни (санаторного 

лечения) Обучающегося не менее 14 календарных дней подряд. В перерасчет не включается период 

освобождения от занятий физкультурой. 

4.7. В случае отсутствия Обучающегося (индивидуальной формы обучения), по уважительной 

причине (болезнь, санаторное лечение), Заказчик имеет право на возмещение пропущенных занятий 

дополнительными занятиями, на основании письменного заявления с обязательным приложением официально 



заверенного документа из медицинского учреждения. В случае невозможности возмещения занятиями, 

Заказчик вправе получить перерасчет оплаты стоимости услуг на следующий месяц. 

4.8. В случае отсутствия Обучающегося по причине добровольного отъезда, Заказчик оплачивает 

50% от стоимости услуг за период добровольного отъезда. Перерасчет за период добровольного отъезда 

производится только на основании письменного заявления Заказчика, поданного не позднее, чем за 10 дней до 

отъезда.  

4.9. В случае невозможности оказания образовательной услуги, возникшей по вине Заказчика, 

услуга подлежит оплате в полном объеме, если иное не предусмотрено законом РФ. 

4.10. Исполнитель вправе отказать Заказчику в заключении Договора на новый срок по истечении 

действия настоящего Договора, если Заказчик в период его действия допускал нарушения, предусмотренные 

гражданским законодательством и настоящим Договором, и дающие Исполнителю право в одностороннем 

порядке отказаться от исполнения настоящего Договора. 

 

V. Основания изменения и расторжения договора 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению 

Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации. Все изменения и дополнения к 

настоящему Договору оформляются в письменной форме в виде дополнительных соглашений, подписываются 

сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего Договора. 

5.2. Настоящий Договор может быть расторгнут досрочно по соглашению Сторон или в 

одностороннем порядке досрочно по требованию одной из сторон письменным уведомлением другой стороны 

в случаях: 

− установления нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего по вине Обучающегося 

его незаконное зачисление в это Учреждение; 

− просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг на срок более чем на 5 (пять) 

рабочих дней; 

− невозможности надлежащего исполнения обязательства по оказанию платных образовательных 

услуг вследствие действий (бездействия) Обучающегося; 

− в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

− по инициативе Обучающегося, в том числе в случае перевода Обучающегося для продолжения 

освоения общеобразовательной общеразвивающей программы в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность; 

− по обстоятельствам, не зависящим от воли Обучающегося и Исполнителя, в том числе в случае 

ликвидации Исполнителя. 

5.3. Договор считается расторгнутым с момента получения уведомления о расторжении другой 

Стороной. 

5.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора при условии оплаты 

Исполнителю фактически понесенных им расходов. 

5.5. По окончании действия Договора оформляется двусторонний Акт оказанных платных 

образовательных услуг. 

 

VI. Ответственность Исполнителя, Заказчика и Обучающегося 

6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по Договору Стороны 

несут ответственность, предусмотренную законодательством РФ и Договором. 

6.2. При заключении Договора в полном объеме, согласно общеобразовательной программе, и при 

оказании образовательной услуги не в полном объеме (за исключением случаев пропуска занятий 

Обучающимся), Заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

- Безвозмездного оказания образовательной услуги; 

- Соразмерного уменьшения стоимости оказанной образовательной услуги. 

6.3. Если Исполнитель нарушил сроки оказания образовательной услуги (сроки начала и (или) 

окончания оказания образовательной услуги и (или) промежуточные сроки оказания образовательной услуги) 

либо, если во время оказания образовательной услуги стало очевидным, что она не будет осуществлена в срок, 

Заказчик вправе по своему выбору: 

- Назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к 

оказанию образовательной услуги и (или) закончить оказание образовательной услуги; 

- Потребовать уменьшения стоимости образовательной услуги; 



- Расторгнуть Договор. 

 

VII. Срок действия Договора 

7.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и действует до полного 

исполнения Сторонами обязательств. 

 

VIII. Заключительные положения 

8.1. Заказчик,  в соответствии со статьей 9 Федерального закона Российской Федерации от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»,  разрешает Учреждению обработку своих персональных 

данных любым не запрещенным законом способом в целях, связанных с образовательной деятельностью, 

обязанностями и полномочиями, возложенными на ГБУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга, 

действующим законодательством РФ.  

8.2. Заказчик подтверждает, что до подписания Договора ознакомлен с Правилами оказания 

платных образовательных услуг (утв. Постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441), Положением 

об организации и порядке предоставления платных образовательных услуг ГБУ ДО ДДЮ Приморского района 

Санкт-Петербурга. 

8.3. Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, размещенной на 

официальном сайте Исполнителя в сети «Интернет» на дату заключения настоящего Договора. 

8.4. Споры по настоящему Договору разрешаются путем переговоров, в случае недостижения 

согласия – в соответствии с действующим законодательством РФ. 

 

8.5. Настоящий Договор составлен в 2 экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все 

экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. Изменения и дополнения настоящего Договора могут 

производиться только в письменной форме и подписываться уполномоченными представителями Сторон. 

 

IX. Адреса и реквизиты сторон 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Второй экземпляр договора получен мною на руки:  

                                                                         ______________________________ 

                                                   (подпись Заказчика) 

 

Исполнитель: 

 

Государственное бюджетное учреждение 

дополнительного образования Дом детства и 

юношества Приморского района Санкт- Петербурга: 

197343 г. Санкт – Петербург  

Омская ул. д. 9, литера А 

Телефон/факс: (812) 246-29-41 

ИНН 7814104675 

КПП 781401001  

ОКПО 52147014 

ОКОГУ 2300223 

ОГРН 1027807587983 

Лицевой счет 0641083 в Комитете финансов Санкт-

Петербурга 

р/с 03224643400000007200 

Северо-Западное ГУ Банка России 

УФК по г. Санкт-Петербургу 

 

Директор ГБУ ДО ДДЮ  

 

_____________ /  А.В. Кравченко 

 

Заказчик: 

 

Фамилия, имя, отчество: 

_______________________________________________

_______________________________________________

______________________________________________ 

Адрес места жительства: 

_______________________________________________

_______________________________________________ 

Телефон: __________________________________ 

 

Паспорт: серия, номер, когда и кем 

выдан:_________________________________________

_______________________________________________

______________________________________________ 

 

_____________ /________________________________ 

          (подпись, расшифровка) 
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Приложение № 5 к приказу от 08.09.25 №1-пд 

 

СРОЧНЫЙ ТРУДОВОЙ ДОГОВОР 

№ _________ от «___» _________20____ 

 

г. Санкт-Петербург       «____» _______________ 20____г. 

 

 Государственное  бюджетное учреждение  дополнительного образования Дом детства и 

юношества Приморского района Санкт-Петербурга, осуществляющее образовательную 

деятельность (далее – Учреждение) на основании Лицензии № 1894 от 23 мая 2016 года, выданной 

Комитетом по образованию Администрации Санкт-Петербурга, в лице директора Кравченко 

Анастасии Владимировны, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем 

«Работодатель» с одной стороны и ______________________________ (ФИО полностью), 

именуемая (ый) в дальнейшем «Работник» заключили  настоящий трудовой договор о  

нижеследующем: 

1. Предмет договора 

1.1. Настоящее трудовой договор регулирует трудовые отношения между Работником и 

Работодателем; 

1.2. Трудовой функцией Работника является оказание  платных образовательных услуг, в качестве 

педагога дополнительного образования,  обучающимся, осваивающим дополнительную 

общеобразовательную общеразвивающую программу «__________________» в количестве 36/72 

часов в год.. 

1.3. Работа по  настоящему трудовому договору является для  Работника совместительством (ст.60.1 

ТК РФ).   

1.4. Место работы – месторасположение работодателя. 

2. Обязанности сторон 

2.1 Работник обязан: 

а) Проводить занятия по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе 

согласно утвержденному расписанию; 

б) Обеспечивать высокоэффективную, своевременную и качественную работу в рамках 

должностной инструкции и дополнений к ней; 

в) Составлять планы и программы занятий, обеспечивать их выполнение; 

г) Вести журнал посещаемости занятий обучающихся,  своевременно подавать данные об оплате  

лицу, ответственному за организацию платных образовательных услуг; 

д) Проходить в соответствии с трудовым законодательством периодические  медицинские осмотры.  

е) Обеспечивать на занятиях выполнение требований техники безопасности, охраны труда, 

санитарных и противопожарных правил; 

ж) Обеспечивать безопасность жизни и здоровья детей во время занятий по данной программе; 

з) Выполнять  требования Устава  Учреждения, правил внутреннего  трудового распорядка; 

и) Предоставлять администрации Учреждения возможность контролировать качество оказания 

услуг по обучению. 

2.2. Работодатель обязан: 

а) Обеспечить  Работника рабочим местом и оборудованием необходимым для  исполнения им 

трудовых обязанностей. 

б) Утвердить дополнительную общеобразовательную общеразвивающую программу после 

согласования с методическим отделом; 

в) Обеспечить условия и  режим труда, предусмотренные настоящим трудовым договором и 

трудовым законодательством; 
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г) Своевременно осуществлять оплату, предусмотренную трудовым договором и Положением о 

расходовании средств от предпринимательской и иной приносящей доходы деятельности; 

д) В установленные сроки отчислять  страховые взносы по обязательному  страхованию и 

производить другие необходимые отчисления из заработной платы, согласно действующему 

законодательству. 

3. Права сторон 

3.1. Работник имеет право: 

а) Давать обучающимся во время занятий  необходимые разъяснения, относящиеся к 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе; 

б) Проводить собеседования с родителями или лицами их заменяющими по вопросам обучения 

детей по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе, а так же 

родительские собрания по вопросам,  касающимся процесса обучения и изменения стоимости 

образовательных услуг. 

в) Обращаться к директору Учреждения и к лицу, ответственному за организацию платных 

образовательных услуг с предложениями по организации занятий с обучающимися; 

г) Использовать методы и формы обучения, позволяющие обучающимся наиболее полно усваивать 

изучаемый материал. 

д) Пользоваться помещениями и  оборудованием, учебной и методической  литературой, услугами 

настройщика и другими необходимыми средствами в соответствии с образовательной программой. 

3.2. Работодатель  имеет право: 

а) Контролировать  выполнение Работником должностных обязанностей; 

б) Осуществлять контроль качества оказания образовательной услуги педагогом, по 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе; 

в) Изменять, в связи с производственной необходимостью  время и место проведения занятий,  

предупредив об этом Работника за два дня; 

г) Контролировать соблюдение педагогом дополнительного образования Правил внутреннего 

трудового распорядка, Кодекса этики и других нормативных актов Учреждения. 

д) На досрочное  прекращение  в одностороннем порядке трудовых отношений с Работником, в 

связи с невыполнением Работником  трудовых обязанностей, определенных в должностной 

инструкции и дополнениями к должностной инструкции. 

5.Условия оплаты труда работника  

5.1 Начисление заработной платы Работнику по договору производится по тарификации, за 

количество часов отработанных за месяц.  

       Доплаты за увеличение контингента обучающихся по групповой форме обучения 

осуществляются в соответствии с Положением о расходовании средств от предпринимательской и 

иной приносящей доходы деятельности.  

5.2. Заработная плата Работнику выплачивается  путем безналичного перечисления на счет 

Работника в банке. 

5.3. Из заработной платы Работника могут производиться удержания в случаях, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации (НДФЛ, исполнительные документы). 

5.4. Работнику при увольнении предоставляется компенсация неиспользованного основного 

оплачиваемого отпуска, пропорционально отработанному времени.  

6. Социальное страхование. 

Работник подлежит обязательному социальному страхованию в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

7. Условия труда на рабочем месте. 

Рабочее место работника аттестовано: 

- по факторам производственной среды и трудового процесса с классом – 1 (1,2,3.1,3.2,3.3,3.4,4) 
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- по факторам травмобезопасности с классом -2 

- по обеспеченности СИЗ – СИЗ не предусмотрены. 

8. Дополнительные условия. 

8.1. Часы обучения по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе 

должны находиться за сеткой часов основной образовательной программы; 

8.2. Формой, фиксирующей выполнение педагогом своих обязательств по данному договору 

является  отчетный концерт/ открытое занятие. 

9. Срок действия договора. 

9.1. Настоящий трудовой договор  действует с чч.мм.гггг по чч.мм.гггг .. 

9.2. Трудовой договор вступает в силу с момента заключения; 

9.3. Трудовые отношения между сторонами прекращаются в момент истечения срока договора, 

предусмотренного в п. 9.1. или в случае его досрочного расторжения по основаниям, 

предусмотренным трудовым законодательством и п. 3.2. д) срочного трудового договора. 

9.4. До подписания настоящего трудового договора Работник ознакомлен со следующими  

локальными нормативными актами: 

10. Реквизиты сторон 

РАБОТОДАТЕЛЬ:  

 

    РАБОТНИК:    

ФИО ___________________________________ 

Государственное бюджетное  

учреждение  дополнительного 

образования Дом детства и юношества 

Приморского района   

г.Санкт- Петербурга 

ОГРН 1027807587983 

ИНН 7814104675/ КПП    781401001 

Расч.сч: 03224643400000007200,  

Северо-Западное ГУ Банка России  

по г.Санкт-Петербургу  

Лицевой счет № 0641083 в  

Комитете финансов Санкт-Петербурга 

ОКПО 52147014/ ОКАТО 40270563000 

Юридический адрес: 197343, г.Санкт-

Петербург, Омская улица, дом 9, литера А 

тел 246-29-41, факс 246-29-43 

e-mail: dduprim@obr.gov.spb.ru 

 
Директор ______________ А.В. Кравченко 

  

_____________________________________________ 

 

Паспорт: серия__________ № ___________________ 

   

Дата выдачи: _________________________________ 

 

Выдан_______________________________________ 

 

_____________________________________________ 

 

ИНН: _______________________________________ 

 

СНИЛС _____________________________________ 

 

Работник ___________________________________ 

                           (дата, подпись) 

 

Экземпляр настоящего трудового договора получен 

получен мною на руки ________________ 

                                      (подпись Работника) 

 

Локальные нормативные акты Работодателя 
Подпись работника 

об ознакомлении 

Дата 

ознакомления 

Устав    

Положение об организации и порядке предоставления 

платных образовательных услуг 

  

Положение об обработке персональных данных    

Правила внутреннего трудового распорядка   

Положение о расходовании средств от предпринимательской 

и иной приносящей доход деятельности 

  

Должностная инструкция   

Кодекс этики ГБУ ДО ДДЮ   

Стандарт безопасности деятельности ГБУ ДО ДДЮ   

mailto:dduprim@obr.gov.spb.ru


Приложение № 6 к приказу от 08.09.25 №1-пд 

 

 

ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ 

педагога дополнительного образования, привлеченного  на договорной основе 

 к выполнению работ по предоставлению платных образовательных услуг 

 

1. Общие положения 

 
1.1.Должностная инструкция разработана на основе нормативно-правовой базы Российской 

Федерации: 

- Закона РФ  от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- Постановления Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2020 г.   

№ 1441  «Об утверждении правил оказания  платных образовательных услуг»; 

- Законом РФ от 07.02.1992 « 2300-1 «О защите прав потребителей»; 

- Уставом ГБУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга; 

- Положением об организации и порядке предоставлении платных образовательных 

услуг ГБУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга (далее - Учреждение). 

1.2. На должность педагога дополнительного образования, привлеченного к оказанию платных 

образовательных услуг, назначаются лица с высшим, средним профессиональным или 

средним образованием при условии наличия (соответствия) определенной квалификации. 

1.3. Назначение на должность педагога платных образовательных услуг и освобождение от 

нее производится приказом директора или лицом, исполняющим его обязанности. 

1.4. Педагог дополнительного образования, привлеченный к оказанию платных 

образовательных услуг, подчиняется непосредственно лицу, ответственному за  организацию 

платных образовательных услуг, директору и заместителю директора по учебной работе. 

1.5. На  время  отсутствия  педагога дополнительного  образования  привлеченного к оказанию 

платных образовательных услуг (отпуск,  болезнь  и  пр.)  его  обязанности исполняет лицо,  

назначенное приказом директора. Данное лицо приобретает соответствующие права  и несет 

ответственность за качественное и своевременное исполнение возложенных на него 

обязанностей. 

1.6. Педагог дополнительного образования, привлеченный к оказанию платных 

образовательных  услуг должен знать: 

- федеральные законы, законодательство об образовании в Российской Федерации, 

нормативно-правовые акты вышестоящих органов, регламентирующие оказание платных 

образовательных услуг, Конституцию РФ,  Конвенцию о правах ребёнка, основы педагогики, 

психологии, физиологии, гигиены, производственной санитарии, основы доврачебной 

медицинской помощи, нормы и правила охраны труда, техники безопасности и 

противопожарной защиты. 

1.7. В своей деятельности педагог платных дополнительных образовательных услуг 

руководствуется: 

      - законодательными актами РФ; 

      - правилами внутреннего трудового  распорядка; 

      - приказами (указаниями) руководства образовательного учреждения; 

      - локальными нормативными актами учреждения;  

      - методическими документами и рекомендациями; 

      - образовательной программой; 

      - настоящей должностной инструкцией. 



2. Функции 

Педагог дополнительного образования, привлеченный  к оказанию платных образовательных  

услуг: 

 2.1. Осуществляет платные образовательные услуги  в соответствии со своей образовательной 

программой,  развивает разнообразную творческую  деятельность  обучающихся с учётом 

индивидуальных особенностей и способностей каждого ребёнка. 

2.2. Способствует формированию общей культуры личности обучающихся,  выявлению их 

творческих способностей, осуществляет поддержку одаренных и талантливых обучающихся. 

2.3. Использует эффективные педагогические технологии,  разнообразные приемы, методы и 

средства развития обучающихся на занятиях, обеспечивающих реализацию  образовательных 

программ  

2.4. Способствует соблюдению прав и свобод детей дошкольного и школьного возраста, 

содержащиеся в Законе Российской Федерации "Об образовании", Конвенции о правах 

ребенка. Осуществляет связь с родителями (лицами, их заменяющими). 

2.5. Выполняет правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной 

защиты.  

2.6.  Обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся в период образовательного 

процесса.  

3. Должностные обязанности 

Педагог дополнительного образования, привлеченный к оказанию платных 

образовательных  услуг, обязан:  

3.1. Осуществлять  образовательный процесс в соответствии с установленной нагрузкой, 

утверждённой программой, учебным  планом, графиками  (расписанием) занятий; 

3.2. Комплектовать контингент обучающихся и  принимать меры по сохранению его в 

течение срока обучения. 

3.3. Обеспечивать наличие медицинских допусков обучающихся к занятиям (для занятий 

хореографией). 

3.4. Оказывать  консультативную  помощь  родителям  (лицам, их заменяющим). 

3.5. Обеспечивать участие  обучающихся  на отделении  платных образовательных услуг в 

массовых мероприятиях Учреждения, конкурсах и фестивалях различного уровня по  

соответствующему направлению деятельности.  

3.6 Выявлять  творческие  способности  обучающихся (воспитанников), способствовать 

их  развитию,  формированию  устойчивых  интересов и склонностей, поддерживать  

одаренных и талантливых обучающихся, в т.ч. детей, имеющих отклонения в развитии. 

3.7. Обеспечивать  при  проведении занятий  сохранность оборудования, соблюдение 

правил и норм охраны труда,  техники безопасности и противопожарной защиты. 

3.8. Своевременно информировать администрацию о невозможности выхода на работу. 

3.9. Замещать занятия в других группах по аналогичной образовательной программе в случае 

отсутствия основного педагога по распоряжению директора Учреждения. 

3.10. Заполнять журнал учёта работы педагога дополнительного образования и представлять 

его на проверку до 25 числа каждого месяца лицу, ответственному за проверку журналов; 

3.11. Осуществлять сбор сведений об оплате (копий платежных документов, в т.ч. 

электронных) родителями обучающихся на отделении платных образовательных услуг и 

предоставлять в электронном виде лицу, ответственному за организацию платных 

образовательных услуг не позднее 20 числа каждого календарного месяца отчет о 

поступившей оплате в табличной форме.   

3.12.  Находиться на рабочем месте за 10 минут до начала занятий, лично  принимать детей и 

по окончании  занятий проводить их  к родителям. 



3.13. Информировать своего непосредственного руководителя обо всех возникших 

чрезвычайных ситуациях, происшествиях, нарушениях правил и норм охраны труда, 

противопожарной безопасности, нарушениях дисциплины, педагогической этики, 

конфликтных ситуациях, возникших с участниками образовательного процесса в группах 

дополнительных платных образовательных услуг. 

4. Права 

Педагог дополнительного образования, привлеченный к оказанию платных образовательных 

услуг, имеет право: 

4.1. Вносить на рассмотрение руководства учреждения предложения по улучшению 

деятельности учреждения и совершенствованию методов работы по вопросам, находящимся 

в его компетенции,  предлагать варианты устранения имеющихся в деятельности учреждения 

недостатков. 

4.2.  Самостоятельно выбирать и использовать методики обучения и воспитания, учебные 

пособия и материалы в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами.  

5. Ответственность 

Педагог дополнительного образования, привлеченный  к оказанию платных образовательных 

услуг несет ответственность за:  

5.1. Жизнь и здоровье обучающихся во время проведения занятий. 

5.2. Своевременное и качественное осуществление возложенных на него должностных 

обязанностей. 

5.3. Организацию своей работы, своевременное и квалифицированное выполнение приказов, 

распоряжений и поручений руководства, нормативно-правовых актов по своей деятельности. 

5.4. Своевременное и качественное оформление служебной документации, 

предусмотренной действующими нормативно-правовыми документами.  

5.5. Предоставление в установленном порядке статистической и иной информации по 

своей деятельности. 

5.6. Оперативное принятие мер, включая своевременное информирование руководства, по 

устранению нарушений техники безопасности, противопожарных и санитарных правил, 

создающих угрозу деятельности образовательного учреждения, обучающимся, его 

работникам 

5.7. За нарушение трудовой дисциплины, законодательных и нормативно-правовых актов 

педагог может быть привлечен в соответствии с действующим законодательством в 

зависимости от тяжести проступка к дисциплинарной, материальной, административной и 

уголовной ответственности. 

 

С должностной инструкцией ознакомлен(а) ____________ /___________________________ 

                                                                               (подпись)                   (расшифровка) 

 

Экземпляр должностной инструкции мною получен лично ________________ 

                (подпись) 

 

«______» ________________ 2024г.      



 

Приложение № 7 к приказу от 08.09.25 №1-пд 

 

 

Учебно-производственный план на 2025/2026 уч. год 

Государственного бюджетного учреждения дополнительного образования 

Дом детства и юношества Приморского района Санкт-Петербурга 

(платные образовательные услуги) 

 

 Образовательная программа 

дополнительного образования детей 

Срок 

реализации 

Возраст 

обучающихся 

Количество 

 часов в 

неделю 

Часы в 

год 

 

Год 

обучения 

Количест

во групп.  

Количество 

Учащихся в 

группе 

1.  «Фортепиано. Первый уровень (72 часа)»  

 

1 год 

 

от 6 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 1 1 

2.  «Фортепиано. Первый уровень (36 часов)»  

 

1 год от 6 лет 

 

1 

 

36 

 

1-й год 5 5 

3.  «Фортепиано. Второй уровень (72 часа)»  

 

1 год от 7 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 3 3 

4.  «Фортепиано. Второй уровень (36 часов)»  

 

1 год от 7 лет 

 

1 

 

36 

 

1-й год 5 5 

5.  «Фортепиано. Третий уровень (72 часа)»  

 

1 год от 8 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 2 2 

6.  «Фортепиано. Третий уровень (36 часов)»  

 

1 год от 8 лет 

 

1 

 

36 

 

1-й год 4 4 

7.  

«Фортепиано. Четвертый уровень (72 

часа)»  

 

1 год от 9 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 1 1 

8.  

«Фортепиано. Четвертый уровень (36 

часов)»  

 

1 год от 9 лет 

 

1 

 

36 

 

1-й год 2 2 

9.  «Фортепиано. Пятый уровень (72 часа)»  

 

1 год от 10 лет 2 

 

72 

 

1-й год 5 5 

10.  «Фортепиано. Пятый уровень (36 часов)»  

 

1 год от 10 лет 

 

1 

 

36 

 

1-й год 3 3 



11.  «Фортепиано. Шестой уровень (72 часа)»  

 

1 год от 11 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 1 1 

12.  «Фортепиано. Шестой уровень (36 часов)»  

 

1 год от 11 лет 

 

1 

 

36 

 

1-й год 1 1 

13.  «Фортепиано. Седьмой уровень (72 часа)» 

 

1 год от 12 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 1 1 

14.  «Фортепиано. Седьмой уровень (36 часов)» 

 

1 год от 12 лет 

 

1 

 

36 

 

1-й год 1 1 

15.  «Гитара. Первый уровень (72 часа)»  

 

1 год от 8 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 1 1 

16.  «Гитара. Первый уровень (36 часов)»  

 

1 год от 8 лет 

 

1 

 

36 

 

1-й год 1 1 

17.  «Гитара. Второй уровень (72 часа)»  

 

1 год от 8 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 1 1 

18.  «Гитара. Второй уровень (36 часов)»  

 

1 год от 8 лет 

 

1 

 

36 

 

1-й год 1 1 

19.  «Гитара. Третий уровень (72 часа)»  

 

1 год от 8 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 1 1 

20.  «Гитара. Третий уровень (36 часов)»  

 

1 год от 8 лет 

 

1 

 

36 

 

1-й год 1 1 

21.  «Флейта. Первый уровень (72 часа)»  

 

1 год от 5,5  

 

2 

 

72 

 

1-й год 1 1 

22.  «Флейта. Первый уровень (36 часов)»  

 

1 год от 5,5 

 

1 

 

36 

 

1-й год 1 1 

23.  «Боди-балет (36 часов)»  1 год от 18 лет 1 36 

 

1-й год 1 1 

24.  
«Сольное пение. Первый уровень (72 

часа)» 

 

1 год 

 

5-10 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 

 

1 

 

1 

25.  
«Сольное пение. Первый уровень (36 

часов)» 1 год 5-10 лет 1 36 1-й год 1 1 



26.  «Сольное пение. Второй уровень (72 часа)» 

 

1 год 5-10 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 

 

1 

 

1 

27.  
«Сольное пение. Второй уровень (36 

часов)» 1 год 5-10 лет 1 36 1-й год 1 1 

28.  «Пение с элементами логопедии (72 часа)» 

 

1 год от 4,5 лет 2 72 

 

1-й год 1 1 

29.  
«Пение с элементами логопедии (36 

часов)»  1 год от 4,5 лет 1 36 1-й год 1 1 

30.  Творческая мастерская «Лисёнок» 

 

1 год 

 

4-6 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 

 

1 гр. 

 

6 

31.  
 

«Хореография для дошкольников» 

 

1 год 

  

4-6 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 

 

2 гр. 

 

6 

32.  «Боди-балет» 

 

1 год 

 

от 18 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 

 

1 гр. 

 

6 

33.  
«Занимательный английский. Первые 

ступени» 

 

1 год 

 

7-8 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 

 

1 гр. 

 

6 

34.  Детский театр «Открытый занавес» 1 год 4-5 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 

 

1 гр. 

 

6 

35.  Студия ИЗО «Веселая радуга» 1 год 4-6 лет 2 

 

72 

 

1-й год 

 

1 гр. 

 

6 

36.  Ансамбль народной песни «Рябинушка» 

 

1 год 

 

3,5-5 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 

 

1 гр. 

 

6 

37.  «Основы Чир спорта» 1 год 4-6 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 

 

1 гр. 

 

6 

38.  «Чир спорт СЕМЬЯ» 1 год от 18 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 

 

1 гр. 

 

6 

39.  Танцевальная студия «Топотушки» 1 год 4-6 лет 

 

2 

 

72 

 

1-й год 

 

1 гр. 

 

6 

40.  «Студия ЗвукоВидео: вокал» 1 месяц от 5 лет 6 6 1-й год 1 гр 1 



41.  «Студия ЗвукоВидео: вокальный ансамбль» 1 месяц от 5 лет 6 6 1-й год 1 гр 1 

42.  «Студия ЗвукоВидео: артист» 1 месяц от 5 лет 6 6 1-й год 1 гр 2 

43.  «Студия ЗвукоВидео: мы - артисты» 1 месяц от 5 лет 6 6 1-й год 1 гр 2 

 



                          

Приложение № 8  

к приказу от 08.09.25 №1-пд 
 

 

  

      

Унифицированная форма № Т-3. Утвержденная 
постановлением Госкомстата РФ от 5 января 2004г. 

№1 
  

      

  

      

           
           
           
           

  ГБУ ДО ДДЮ Приморского района Санкт-Петербурга    Код 

  (наименование организации)   Форма по ОКУД 0301017 

         по ОКПО   

           

 Штатное расписание 
Номер 

документа 
Дата 

составления      

        Утверждено    

      Приказом организации от " 08 " сентября 2025 г. № 1-пд  

 на период с "15" сентября 2025 г.   Штат в количестве 5,11 единиц  
           
№ 
п/п 

Структурное 
подразделение Должность (специальность, профессия), 

разряд, класс (категория) квалификация 

Количество 
штатных 
единиц 

Тарифная 
ставка 

(оклад) и 
пр., руб 

Надбавки, руб. 
ИТОГО по 
надбавкам 

Всего, руб 
(гр.6*гр.5+гр.14) 

Примечание 

  наименование код Премия За отпуск 

1 2 3 4 5 6 8 9 11 12 13 

      
Специалисты (педагогический 

персонал) 

       

      Педагог дополнительного образования 5,11  45 594,69    
 

 27 837,49     27 837,49     260 877,04    
 

      
Итого по группе педагогический 
персонал 

5,11 
  

 27 837,49     27 837,49     182 448,10    
 

      ИТОГО тарифный фонд 
       

      Фонд надбавок и доплат 
     

78 428,94 
 

      ВСЕГО ФОТ в месяц 
     

260 877,04 
 

           

 Руководитель  Директор           

   должность  

личная 
подпись  

расшифровка 
подписи    

           

   Экономист           

   должность  

личная 
подпись  

расшифровка 
подписи    

           
           

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ДОМ ДЕТСТВА И ЮНОШЕСТВА ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Кравченко Анастасия Владимировна, ДИРЕКТОР

17.11.25 12:45 (MSK) Сертификат 008134A27B9BC974AC7829B02B99967B61

Оператор ЭДО ООО "Компания "Тензор"


